= Netzwerk
I \ Integration durch
Qualifizierung

IQ “FIT FUR INTERNATIONALES

PERSONAL - i}
KMU IN THURINGEN STARKEN"

Das Projekteam bei Arbeit und Leben Thiiringen unterstiitzt als
langjahrig erfahrener Trager der politischen und arbeitsweltbezogenen
Bildung Berufsschulen dabei, Schiler*innen fit fiir einen vielfédltigen

Arbeitsmarkt zu machen.

Wir starken Handlungskompetenzen durch Workshops zu:

« Vielfalt, Stereotypen und Diskriminierung \‘ebensna
e« Kommunikation und einfacher Sprache mterak"“(‘:)stenjre"
. &

Konfliktlosung und Zusammenarbeit

Zukunftsfragen und Unsicherheiten
Weitere Themenwiinsche, Herausforderungen oder abweichende

Rahmenbedinungen?

Melden Sie sich gern zur gemeinsamen Abstimmung.

@Z 0361565730 | ig.fip@arbeitundleben-thueringen.de
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GESCHLECHTERROLLEN, ERWARTUNGEN UND SELBSTBESTIMMUNG

Warum wird dasselbe Verhalten je nach Geschlecht unterschiedlich beurteilt?
Was haben TikTok, Looksmaxing und Schonheitsideale damit zu tun?

Sind Frauen und Manner heute wirklich gleichberechtigt?

Wem schaden klassische Rollenbilder? Und wie kdnnen wir mit Erwartungen
und Abwertungen umgehen?

CULTURE RALLYE

Wie gelingt Verstandigung, wenn Menschen unterschiedliche Erfahrungen,
Erwartungen und Gewohnheiten mitbringen?
I”

Was gilt als ,normal“ und wer entscheidet darliber? Wie reagieren wir, wenn

andere Menschen sich anders verhalten, als wir es erwarten?

Ein begleitetes Spiel, um zu erleben wie ungewohnte Regeln, sprachliche
Barrieren und unterschiedliche Erwartungen uns beeinflussen.

ZUKUNFT, WANDEL, ORIENTIERUNG

Was ist meine Vorstellung von Zukunft? Wie mochte ich kiinftig
arbeiten und leben? Was sind aktuelle Trends, welche
Entwicklungen gibt es und wie wird liber sie geredet? Was
macht mir Hoffnung oder Sorgen? Und wie kann ich selbst und
mit anderen Zukunft gestalten?

Wir richten unsere Seminare flexibel an Ihren Bedarfen aus.

Kommen Sie gern auf uns zu.
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FORUMTHEATER
MITEINANDER PERSPEKTIVEN ERWEITERN

Im Forumtheater werden Themen und Kontroversen aus der eigenen Lebenswelt
neu betrachtet.

Sie stellen eine schwierige Situation spielerisch dar, greifen selbst in die Szene ein

und erproben verschiedene Handlungsmaoglichkeiten.
So kdnnen Sie im geschiitzten Rahmen eigenes Verhalten reflektieren und
ausprobieren, welche Handlungsmaglichkeiten noch bestehen.

POPULISMUS IM LEHRERZIMMER
UMGANG MIT ANTIDEMOKRATISCHEN AUSSAGEN IM RAUM SCHULE

Wie verandert sich das Schulklima, wenn populistische oder demokratiefeindliche
Aussagen im Kollegium, im Klassenraum oder in Elterngesprachen auftauchen?

Woran erkennen wir solche Aussagen? Welche Wirkung haben sie auf Betroffene,
Teams und die Schule als demokratischen Ort?

Wie kénnen wir in schwierigen Situationen handlungsfahig bleiben und Haltung
zeigen?

Und wie kénnen wir gegenseitig Untertslitzung geben?
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Wir richten unsere Seminare flexibel an lhren

Bedarfen aus.

Kommen Sie gern auf uns zu.



