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Weiterbildung in Deutschland

Quote der Weiterbildungsbeteiligung von berufstätigen Erwachsenen 
stabil bei 58 %

2022:

77 % Teilnahme an betrieblicher Weiterbildung 

(im Betrieb oder mit Freistellung)

7 %  individuelle berufsbezogene Weiterbildung

15 % nicht berufsbezogene Weiterbildung



Weiterbildung in Deutschland

Beteiligung (2022)

Führungskräfte 82 %

Fachkräfte 71 %

Un- und Angelernte 50 %



Weiterbildung

• Berufliche Weiterbildung (betrieblich oder individuell)

Anpassungsfortbildung, Aufstiegsfortbildung, Umschulung

• Nicht berufsbezogene Weiterbildung (allgemeine und politische 
Weiterbildung)

Sprachkurse

Medienkompetenz

Teamfähigkeit

Weiterbildung für soziales Engagement



Warum BildungsBERATUNG

60 %: haben eine guten Überblick über die eigenen 
Weiterbildungsmöglichkeiten

36 %: selbständige Suche nach Information über 
Weiterbildungsmöglichkeiten

44 %: Wunsch nach mehr Information und 
Beratung



Netzwerk Bildungsberatung in Thüringen



Beratungsanlässe

• Die eigenen Qualifikationen gut einsetzen.
• Die berufliche Karriere planen.
• Einen Abschluss nachholen.
• Am Ball bleiben im Beruf.
• Den richtigen Beruf finden.
• Eine Veränderung wagen.
• Eine Veränderung wagen müssen.
• Sich als Persönlichkeit weiterentwickeln.
• Seine Interessen verfolgen.
• …



Bildungsberatung

• individuell

• neutral

• vertraulich

• kostenfrei



Bildungsberatung

• Kompetenzermittlung

• Information zu Lernstrategien

• Information zu Fördermöglichkeiten

• Weiterbildungsangebote für individuelle Rahmenbedingungen

• Bildung für soziales Engagement

• Verweis an passende Beratungsangebote



Bildungsberatung

• personenbezogene Weiterbildungsberatung: 

Orientierungs- und Entscheidungshilfe für die Auswahl geeigneter
Weiterbildungsangebote für individuelle Weiterbildungsziele

• Lernberatung:

prozessbegleitend



Bildungsberatung in Thüringen
Netzwerk Bildungsberatung (Stand 10/2024)

• Koordiniert durch LOFT (Landesorganisation der freien 
Träger der Erwachsenenbildung)

• Beratungsangebote durch
➢Arbeit und Leben Thüringen

➢Bildungswerk der Thüringer Wirtschaft

➢Bildungswerk ver.di Thüringen

➢Kreisvolkshochschule Weimarer Land

➢Landvolkbildung Thüringen

➢Paritätisches Bildungswerk Landesverband Thüringen



Weiterbildungsagentur Thüringen 
als Verweispartner für die Bildungsberatung

Gemeinsames Projekt der 
Bundesagentur für Arbeit und des 
Thüringer 
Landesverwaltungsamtes

Berät Arbeitnehmer:innen und 
Arbeitgeber:innen in den vier 
Planungsregionen in Thüringen v. 
a. zu Fördermöglichkeiten



Bildungsberatung

Kontakt:

Arbeit und Leben Thüringen

Lenore Kahler

bildungsberatung@arbeitundleben-thueringen.de

Tel. 0361 56 57 30

siehe auch: Bildungsberatung Arbeit und Leben Thüringen

mailto:bildungsberatung@arbeitundleben-thueringen.de
https://www.arbeitundleben-thueringen.de/projekte-mainmenu-90/9-projekte/360-bildungsberatung-und-lernprozessbegleitung

