
  

STELLENAUSSCHREIBUNG: FREIE MITARBEIT BEI FAKTIV 

 

Für den Projekttag „Zwischen Story und Steuerung – Verschwörungserzählungen und digitale 

Einflussnahme im Blick“ suchen wir ab sofort Teamende (m/w/d) auf Honorarbasis (freie 

Mitarbeit). 

 

Das erwartet Dich: 

• 300 € pro Projekttag (freie Mitarbeit) 

• kostenfreie Schulung (24.-26.04.26 in Erfurt) 

• Einbindung in ein engagiertes Team 

• Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen (15–27 Jahre) 

• Einsätze im 2er-Team in ganz Thüringen 

 

 

1. Worum geht's? 

Arbeit und Leben Thüringen ist ein anerkannter Träger der politischen Jugend- und 

Erwachsenenbildung. Mit zielgruppenspezifischen Angeboten fördern wir die 

Auseinandersetzung mit aktuellen gesellschaftlichen Themen. 

Das Projekt FAKTIV richtet sich an Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 15–27 

Jahren. In eintägigen Workshops setzen sich die Teilnehmenden mit digitalen Medien, 

Desinformation und Verschwörungserzählungen auseinander. Sie lernen, wie entsprechende 

Inhalte wirken, und entwickeln Strategien für einen reflektierten Umgang. Dabei stärken sie ihre 

Medienkompetenz, ihr kritisches Denken und ihre analytischen Fähigkeiten. 

Der Projekttag „Zwischen Story und Steuerung“ beleuchtet verschiedene Formen digitaler 

Einflussnahme. Es geht unter anderem um Verschwörungserzählungen, Deepfakes, 

Algorithmen, Influencer:innen oder Phänomene wie die Manosphere. Anhand konkreter 

Beispiele erarbeiten die Teilnehmenden typische Narrative, Funktionsweisen und 

Verbreitungslogiken und reflektieren deren Wirkung.  

Die Workshops sind modular aufgebaut, methodisch abwechslungsreich und orientieren sich 

an den Lebensweltrealitäten der Zielgruppe.  

Weitere Informationen zum Projekt: 

https://www.arbeitundleben-thueringen.de/projekte-detail/pro_alias/faktiv.html  

 

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!  
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2. Das bringst Du mit: 

• Interesse an pädagogischer Arbeit im Themenfeld Medien und digitale Räumen  

• Fachwissen zu Verschwörungserzählungen und digitalen Medien – oder die 

Bereitschaft, sich dieses anzueignen 

• Idealerweise Erfahrung in der Bildungsarbeit mit Jugendlichen und/oder jungen 

Erwachsenen sowie in der Moderation von Gruppen 

• Bereitschaft, sich in einem Team von freien Mitarbeitenden zu engagieren und 

Veranstaltungen in ganz Thüringen durchzuführen 

• Zeitliche Flexibilität mit der Möglichkeit, wochentags, meist in der Zeit zwischen 8.00 

und 16.00 Uhr, Projekttage durchzuführen (ca. 6 Stunden plus An- und Abreise) 

• Zeit zur vollständigen Teilnahme an der Konzeptschulung in Erfurt:  

▪ 24.04.: 16.00-19.00 Uhr; 25.04.: 10.00-18.00 Uhr; 26.04.: 10.00-16.00 Uhr  

 

3. Das bieten wir:  

• Freie Mitarbeit auf Honorarbasis mit Einsätzen in ganz Thüringen (300€ pro Person 

und Projekttag, Arbeit in 2er Teams) 

• Koordination und Einsatzplanung durch die Projektleitung; Einsätze nach Absprache 

• Eigenverantwortliche Durchführung von Workshops: Du moderierst, begleitest 

Gruppenprozesse und arbeitest mit vorbereiteten Materialien. 

• Individuelle Beratung und Unterstützung (inhaltlich und methodisch) bei Bedarf  

• Mindestens eine interne Fortbildung im Jahr 

• Möglichkeit zur Mitarbeit an der Weiterentwicklung von Seminarinhalten und 

Materialien (bei Interesse und Eignung)  

• Perspektivisch: Möglichkeit zur Qualifizierung für weitere Angebote des Trägers   

• Übernahme der Kosten für die Ausbildung (Anreise und Verpflegung); Übernachtung 

nach Rücksprache möglich 

 

4. So kommen wir zusammen:  

Bitte sende Deine aussagekräftige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf und 

Zeugnisse in einem Dokument, ohne Foto) bis zum 15.04.2026 an:  

an Helena Fetter (Pronomen sie/ihr, gerne Du): fetter@arbeitundleben-thueringen.de  

Die Kennenlerngespräche finden voraussichtlich am 21. und 22.04.2026 digital statt. Die 

Zeitslots von ca. 30 Minuten werden individuell vereinbart. 

 

Unser Team soll möglichst vielfältige Perspektiven abbilden und begrüßen daher ausdrücklich 

Bewerbungen von Menschen mit unterschiedlichen (Bildungs-)Hintergründen, Erfahrungen und 

Expertisen. 

Bei Rückfragen wende Dich gerne an Helena Fetter (Pronomen sie/ihr, gerne Du): 

fetter@arbeitundleben-thueringen.de  
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